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Ce changement 
de nom – experts 
en prévoyance 
professionnelle – 
crée un lien direct 
avec l’expertise et 
l’activité de B+B.

C’est à Kilchberg 
qu’est fondée la 
société LYSYS PVB 
AG, qui deviendra 
plus tard B+B.

1990 – le début d’une belle histoire

Depuis vingt ans, B+B assiste ses clients dans la planification, la mise en 
œuvre et le contrôle d’un régime intégré de prévoyance professionnelle,  
ce qui leur permet de se vouer pleinement à la prospérité de leur entreprise. 
Nos prestations, tout comme l’instrument de prévoyance choisi, visent systé-
matiquement à défendre les intérêts de nos assurés afin de les associer à 
notre création de valeur ajoutée.

Dans le cadre du système des trois piliers, nous proposons aux PME ainsi 
qu’aux grandes entreprises des solutions de prévoyance économiques de 
bout en bout. Le principe qui nous guide depuis vingt ans et auquel nous 
resterons fidèle quoi qu’il arrive est celui-ci: nous assurons à nos clients une 
protection optimale, nous les déchargeons de toute tâche administrative et 
leur garantissons flexibilité et solidarité.

Nous nous réjouissons de poursuivre cette route avec eux!

L’Association Pro
fond réunit des 
chefs d’entreprises 
qui entendent opti-
miser leur régime 
de prévoyance pro-
fessionnelle et 
exploiter les avan-
tages qui en résul-
tent au profit de 
leur culture d’en
treprise. La nouvel
le fondation collec-
tive Profond offre 

en effet aux PME 
des avantages dont 
ne jouissent nor-
malement que les 
grandes entrepri
ses. Elle demande 
à être affranchie de 
la surveillance des 
assurances après  
la décision de 
déréglementation 
prise par le DFJP  
en 1990.

Les faits saillants qui ont marqué  
les vingt ans de B+B

1991 19931990

Création 
de Profond 

Nouveau nom: 
B+B Vorsorge-
Experten AG  

Fondation de la 
future B+B  
Prévoyance SA 

Herbert Brändli		  Christoph Strohm	



Son concept de 
prévoyance inté-
grée et d’offre de 
services de bout en 
bout fait de B+B un 
prestataire de plus 
en plus apprécié. 
Elle en vient donc 
tout naturellement 
à élargir son éven-
tail pour proposer 
des services de 
placement et de 
conseil juridique.

1998

L’extension des 
activités est do-
cumentée par un 
raccourcissement 
du nom au niveau 
de la société.

2000

Le succès de Pro-
fond lui a valu 
entre-temps une 
large notoriété. 
Répondant à de 
multiples sollicita-
tions, le Conseil de 
fondation décide 
d’ouvrir Profond à 
un cercle plus vaste 
de PME.

2001

Un manque de 
place et le souci de 
rester proche de la 
clientèle condui-
sent à l’ouverture 
de la succursale 
d’Aarau.

2002 2003 2004

Extension de  
B+B Vorsorge-
Experten AG 

Nouveau nom:  
B+B Prévoyance SA 

Ouverture  
et extension  
de Profond 

Ouverture   
d’une succursale 
à Aarau  

Les barrières lin-
guistiques et les 
différences de 
mentalité ainsi 
que le désir de se 
rapprocher de la 
clientèle condui-
sent à l’ouverture 
d’une succursale 
à Nyon. Ce siège 
romand sera ulté-
rieurement transfé-
ré à Crissier.

Ouverture  
d’une succursale 
à Nyon 

Groupe ERFA 

B+B organise des 
échanges d’expé
riences réguliers 
entre les fonda-
tions collectives in-
dépendantes afin 
de pouvoir s’orien
ter dans ce qui  
devient une jungle 
réglementaire.

Depuis ses débuts, 
B+B était égale-
ment active en 
Principauté du 
Liechtenstein.  
En 1997 elle crée 
avec son parte-
naire GN Treuhand 
AG la fondation  
Profond FL.

1997

Création 
de Profond FL  

2005

Grâce à la fonda
tion collective 
Allvor la gamme 
de produits du 
groupe B+B a pu 
être complétée.
Hormis la respon-
sabilité des place-
ments, les  entre-
prises ont ainsi la 
possibilité d’ex
ternaliser toutes 
leurs fonctions à 
un organisme 
unique de gestion 
du risque.

Reprise d’Allvor 



La menace de sub-
ordination des cais-
ses de pension à la 
loi sur la surveil-
lance des assuran-
ces (LSA), incite 
tout naturellement 
B+B à réfléchir à 
l’idée de se doter 
de sa propre com
pagnie d’assuran
ce, efficace et au 
fait des questions 
de prévoyance. 
C’est ainsi qu’elle 
fonde en l’espace 
d’un an la société 
PKRück à Vaduz.

L’expérience con-
cluante de la Suisse 
romande a valeur 
d’exemple pour le 
Tessin. En Suisse 
italienne, le souci 
de proximité de la 
clientèle amène 
donc B+B à ouvrir 
une succursale à 
Lugano. 

Le souci de proxi-
mité de la clientèle 
et la croissance de 
la fondation col-
lective Profond FL 
exigent de disposer 
d’un appareil admi-
nistratif sur place. 
C’est la tâche qui 
incombe alors à la 
nouvelle société 
B+B Services SA, 
qui ne tarde pas à 
étendre ses activi-
tés à des presta-
tions de conseil.

B+B s’est dévelop
pée et manque 
cruellement de 
place. Le trans-
fert de son siège 
principal à Thalwil 
permet de résou
dre le problème.

Les nombreuses 
ramifications au 
sein du groupe 
B+B amènent à 
réorganiser le 
groupe. Une soci-
été holding s’avère 
être une solution 
judicieuse sur le 
plan juridique.

Les besoins crois-
sants de la clientèle 
à vocation interna-
tionale et les nou-
velles directives de 
l’UE requièrent et 
autorisent des so-
lutions de prévoy-
ance transfronti-
ères. Avec Profond 
et des tiers intéres-
sés, B+B crée Euvi-
dea SA, qui opère 
à l’échelle mondia-
le et dont la domi
ciliation à Vaduz 
offre de nets avan-
tages.

La sàrl B+B Finanz-
planung GmbH est 
transformée en la 
société anonyme 
2b asset manage-
ment AG. Cette 
dernière propose 
désormais, outre 
les services tradi-
tionnels de plani-
fication financière, 
des activités de 
gestion de fortune.

Création de  
2b asset  
management AG

20072006 2008 2010

Création  
de PKRück

Ouverture  
d’une succursale 
à Lugano  

Création de B+B 
Services SA 

Transfert de B+B 
à Thalwil

Création de B+B 
Holding AG

Création 
d’Euvidea Fonds 
de Pension SA 



20 ans B+B
De 1990 à 2010, B+B, par son enga-
gement et son savoir-faire, a assis la  
réputation de l’assurance-retraite.  
Nous nous réjouissons d’aborder les 
vingt prochaines années dans un  
futur commun!


